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KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILiSKIiN TEDARIKCI AYDINLATMA
METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanununun 10. maddesi ile
Aydmlatma Yikiimliligiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Erkman Deri San. Tic Ltd S$ti. tarafindan
hazirlanmstir.

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (“6698 sayili Kanun”) uyarinca, kisisel
verileriniz; veri sorumlusu olarak Erkman Deri San. Tic. Ltd.Sti. (“Sirket”) tarafindan asagida
aciklanan kapsamda islenebilecektir.

Internet Adresi : www.erkmanderi.com.tr
Telefon Numarasi : +90 216 504 41 40

E-Posta Adresi : info@erkmanderi.com.tr

KEP Adresi: erkmanderi@hs01.kep.tr

Adres : Istanbul Deri Organize Sanayi Bolgesi Dolap Cad. No:12 H-17 Parsel 34953 Tuzla -
Istanbul TURKIYE

2. Kisisel Verilerin Islenme Amaclar

KVKK’nin 10. maddesi ve Teblig’in 5. maddesi kapsaminda KVKK’nin 4. maddesinde
belirtilen isleme sartlarina uygun olarak tedarik kapsaminda elde edilen kisisel veriler su
amaglarla islenebilmektedir:

o Tedarik faaliyetinin saglanmasi,

o Hizmet sartlarimizda meydana gelebilecek degisiklikler hakkinda bilgilendirme
yapilmasi,

o Elektronik (internet/mobil vs.) veya fiziki ortamda isleme dayanak olacak tiim kayit ve
belgelerin diizenlenmesi,

o Kamu giivenligine iligkin hususlarda talep halinde ve mevzuat geregi kamu
gorevlilerine bilgi verilebilmesi,

e Yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirilebilmesi ve ylirtirliikkteki mevzuattan dogan
haklarin kullanilabilmesi,

e Adli ve idari sorusturmalar kapsaminda ilgili makamin talep etmesi ve cevap
verilmesinin zorunlu olmasi halinde yasal yiikiimliiliigiin yerine getirilebilmesi,

o Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

o lssagligi ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
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o ¢ denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,
e Acil durum yonetimi siireclerinin yiiriitiilmesi,

o lletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Mubhasebe ve finans iglerinin yiiriitiilmesi,

e Organizasyon ve etkinlik yonetimi,

e Bilgi giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi,

o Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yirttiilmesi.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Sirketimizle tedarik¢i arasinda s6zlesmenin kurulmasi, imzalanmasi ve ifas1 amaciyla yapilmis
olan goriismeler, toplantilar, ziyaretler ve s6zlesmenin imzasi1 sonrasinda e-posta yoluyla, yazili
olarak kisisel veriler elde edilmektedir.

Bu kisisel veriler; KVKK’nin 5. Maddesinin ikinci fikrasinin  ¢) bendinde yer alan “bir
sO6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla sézlesmenin
taraflarma ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi1”, (¢) bendinde yer alan “veri
sorumlusunun hukuki ylikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas1”, (f) bendinde
yer alan “ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast” hukuki sebeplerine dayali olarak
islenmektedir.

4. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, Kanun’un 8. ve 9. maddesinde belirtilen veri aktarma ve isleme sartlari ile
yukarida sayilan amaglarin gerceklestirilmesini saglamak amaci ile mevzuatta belirlenen
giivenlik ve gizlilik esaslar1 uyarinca yeterli ve etkili 6nlemler alinmak kaydiyla sirketimiz mali
miisavirine ve hukuken yetkili kamu kurumlarina aktarilabilecektir.

5. Tlgili Kisinin Haklar

Ilgili kisiler Kanun'un 11. maddesi uyarica asagidaki haklara sahiptirler:
o Kisisel verisinin islenip islenmedigini 6grenme,
¢ Kisisel verileri igslenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel wverilerin islenme amacim1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

e Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ii¢lincii kisilere
bildirilmesini isteme,
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e KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kigsisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

Ilgili kisi bu haklarina iliskin taleplerini Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Teblig'e uygun bir sekilde iletebilir. Yukarida belirtilen haklariniz1 kullanmak i¢in kimliginizi
tespit edici gerekli bilgiler ile talep dilekg¢enizi bizzat elden teslim edebilir, noter kanaliyla veya
Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen diger yontemler ile gonderebilir veya
erkmanderi@hs01.kep.tr adresine giivenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz.

Ilgili kisinin talepleri en kisa siirede ve nihayetinde en ge¢ otuz (30) giin igerisinde iicretsiz
olarak degerlendirilip karara baglanacaktir. Degerlendirme ve karar verme isleminin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi durumunda Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen
tarifedeki iicret esas alinacaktir.

Detayl bilgi i¢in www.erkmanderi.com.tr adresinde bulunan Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikamiz1 inceleyebilirsiniz.
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